
  QUESTÕES DA AUTODECLARAÇÃO 

1 Total de funcionários antes da Covid-19: 

2 Total de funcionários até o momento da Covid-19: 

3 Volume produtivo antes da Covid-19: 

4 Volume produtivo até o momento da Covid-19: 

5 
Para Fornecedor:  

Quantos subcontratados estavam vinculados antes da Covid-19? ________ 

6 
Para Fornecedor:  

Quantos subcontratados foram desvinculados até o momento da Covid-19? ________ 

8 

Houve redução de jornada de trabalho e de salário ou suspensão temporária do contrato 

de trabalho, conforme a Medida Provisória 936 (MP dos Salários)?  

(___)25%, (___)50%, (___)75%, (___) 100% 

9 

Houve antecipação de férias, banco de horas ou antecipação de feriados, conforme a 

Medida Provisória 927 (que altera as regras trabalhistas)? Se sim, especifique quais 

medidas foram adotadas: ___________  

10 
Existem empregados trabalhando em regime Home Office?  

Se sim, em qual setor da empresa? ________ 

11 

Assinale quais medidas protetivas estão sendo adotadas para prevenção do contágio:                                                                                                              

(  ) Distanciamento de 1,5m a 2,0m   

(  ) Instalação de lavatório com fornecimento  de água e sabão   

(  ) Disposição de Álcool em Gel 70% para higienização das mãos    

(  ) Revezamento de horários   

(  ) Escalonamento de horário de refeição   

(  ) Uso de máscara obrigatório   

(  ) Disposição de tapete com solução hipoclorídrica    

(  ) Não estamos adotando medidas   

(  ) Outros. Descrever:  _____________________ 

12 A fábrica possui um mecanismo interno de reclamações / queixas / reclamações das 



fábricas e procedimentos relacionadas à Covid-19? (  ) Não (  ) Sim. Especifique: 

____________________________  

13 
Em dia com os Impostos Federais?  

Explicitar quais: ____________________ 

14 
Houve paralisação das atividades?  

Se sim: (___)25%, (___)50%, (___)75%, (___)100% 

15 Data de paralisação: 

16 Data de retorno: 

18 
Os trabalhadores envolvidos em atividades de risco adicionais como altura, eletricidade, 

químicos, etc., possuem licença e são treinados?  

19 
Disponibilidade de EPC (equipamentos de proteção coletiva) em locais aonde 

recomendado pela FISPQs do produto? 

20 

A empresa possui e segue as recomendações do PPRA (Programa de Prevenção de Riscos 

Ambientais) definido de acordo com todos os requisitos da NR – 09 e atualizado 

(anualmente)?  

Ou caso a empresa seja ME ou EPP e com grau de risco 1 ou 2, cumpre, de forma 

cumulativa, os requisitos da NR-01 para dispensa da elaboração do PPRA? 

21 

A empresa possui e segue as recomendações do PCMSO (Programa de Controle Médico e 

Saúde Ocupacional) definido de acordo com todos os requisitos da NR – 07 e atualizado 

(anualmente)?  

Caso a empresa seja ME ou EPP e com grau de risco 1 ou 2, cumpre, de forma 

cumulativa, os requisitos da NR-01 para dispensa da elaboração do PCMSO? 

22 

A CIPA (Comissão Interna de Prevenção de Acidentes) está estabelecida de acordo com a 

NR - 05? Nos casos de não obrigatoriedade da CIPA, há um representante da empresa 

responsável pelas questões de saúde e segurança? 

 


